
 
 

 
 
www.emdrupkirke.dk   |   emdrup.sogn@km.dk  |   39 67 56 18  |   Ved Vigen 7-9, 2400 København NV  
 

 
 

 

Beslutningsprotokol for menighedsrådsmøde onsdag d. 24. januar 2024, kl. 18:30 
Sted: Emdrup Kirke 

Afbud fra Naveed Naseem og Steen Hjelmblink (deltog via Teams) 

Dagsorden Beskrivelse 
1. Indledning og bøn v. Jakob 
Valdemar Olsen 
 
Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden blev godkendt. 

2. Forsøg med rytmisk kor v. 
Christian Riis Bentzen 
 

Forsøg med rytmisk kor blev vedtaget. I første 
omgang i foråret. Der blev ikke fastsat en 
aldersgrænse for deltagerne i første omgang. 
Forsøget evalueres på mødet i maj måned, hvor 
der tages stilling til, om anden del udbydes i 
efteråret.  

3. Godly Play kursus v. Christian 
Riis Bentzen 

Punktet udskydes til mødet i august. 

4. Økonomi v. Benny Mogensen 
og Christian Riis Bentzen 
 

Økonomisk status for 2023 blev gennemgået.  
 

5. Godkendelse af 
regnskabsinstruks v. Christian 
Riis Bentzen 

Regnskabsinstruksen blev godkendt. 

6. Bygninger og inventar v. 
Henrik Kofod Jensen og 
Christian Riis Bentzen 

Der er et akut problem med afløb fra 
ventilationsrummet. Der arbejdes på en løsning. 
 

7. Ansøgning fra den etiopiske 
menighed 
 

Vi vurderer, at der ikke er ressourcer til at have 
flere udlejninger til andre menigheder på 
nuværende tidspunkt, hvorfor ansøgningen 
afvises. 

8. Kirkeråd 
 

Fremover deltager Brian Carlsen og Steen 
Hjelmblink. 

9. Internationalt 
studenterarbejde i København 
v. Jakob Valdemar Olsen 

Jakob orienterede om arbejdet. 

10. Menighedsledelse v. Brian 
Carlsen 

Det blev besluttet at vi gerne vil stå som 
anbefaler af kurset. Vi giver 
forhåndstilkendegivelse på, at vi køber minimum 
to pladser til kurset. 



  
 

 

Dagsorden Beskrivelse 
11. Siden sidst / meddelelser Orientering fra ungdomsarbejde: Det blev 

besluttet at kirke- og kulturmedarbejderne kan 
deltage i udviklingsprojektet ”Ræk ud”.  
 
Orientering fra PU: Steen Hjelmblink, Brian 
Carlsen og Jóannis Fonsdal deltager i temadagen 
”Det gode Samvirke” som afvikles i april. 

12. Eventuelt  
13. Personaleforhold v. Steen 
Hjelmblink og Christian Riis 
Bentzen 
(LUKKET/FORTROLIGT PUNKT) 

Lukket punkt. 
 
Husk medarbejdermødet 3. marts efter 
gudstjenesten. 

 


